
提案制度褒賞内規

（総　則）

第１条　この内規は、提案制度規程第○条第○項に基づき定めるものである。

（褒賞の種類および内容）

第２条　褒賞の種類および内容は次のとおりとする。

	種　　類
	表 彰 内 容

( ) 内は小金額

(単位：万円)
	表 彰 人 数

	最優秀賞
	賞状＋賞金 (     )＋記念品
	○名

	優 秀 賞
	賞状＋賞金 (     )＋記念品
	○名

	改善功績賞
	賞状＋賞金 (     )
	○名

	特 別 賞
	賞状＋賞金 (     )
	○名

	努 力 賞
	賞金 (     )
	○名


（年間褒賞）

第３条　１年を通じて特に優秀な提案および改善成績を上げた者に対しては、年間褒賞を行うことがある。

（追加褒賞）

第４条　次の各号に該当する場合は、追加褒賞を行うことがある。

　（１）提案内容を実施した結果、当初の予想を著しく上回る効果があった場合

　（２）いったん不採用となった提案について、○年以内に他の者が同種の内容を提案し、採用となった場合

　（３）その他追加褒賞が必要と認められる場合

付　　則

（実施期日）

　この規程は、平成○年○月○日から実施する。

