
委員会参加ルール
（総則）

第1条　この規程は、当社の委員会活動への参加ルールを定める。
（目的）

第2条　委員会活動は、会社理念の継承や、新たな風土形成を目的として、社員の自主運営により行う。
（対象）
第3条　委員会は、全社員を対象とする。
（社員の責務）
第4条　当社に勤める社員には、会社の理念継承と良き風土形成に貢献できるよう、積極的に委員会活動に参加する責務がある。
（委員会の構成）

第5条　委員会の構成は次のとおりとする。
　　（１）広報委員会・・・社内コミュニケーション推進を目的に、社内報の作成、周知を基本活動とする。
　　（２）清掃委員会・・・働きやすい環境づくりを目的に、社内自主清掃の企画、運営を基本活動とする。
　　（３）リサイクル委員会・・・会社として地球環境に貢献していくために、会社でできるリサイクル活動の企画、運営を行う。
（委員長）
第6条　委員会には、委員長を1名置く。
　　2　委員長は、委員会の活動を統括し、年度内の活動を会社に報告する。
（委員会への参加）　
第7条　社員は、自身の選択により、一つの委員会に参加する。
（活動）
第8条　委員会活動は、原則として、業務時間内で収まる活動とする。やむを得ず、業務時間外に行う場合は、事前に申し出ることとする。
（その他）
第9条　その他、本規定で定めない事項については、会社がその都度定める。

附　　則　　　この規程は、平成○○年○○月○○日から施行する。


