
従業員募集要項
■従業員募集要項
　●募集職種
　　　　技術系／　研究開発　生産技術　情報処理　　ほか

　　　　事務系／　営業部門　管理部門

　●採用学科
　　　　技術系／　機械系　電気・電子系　情報系　　ほか

　　　　事務系／　全学科

　●採用予定
　　　　技術系／　○人

　　　　事務系／　○人

　●応募資格
　　　　○○年３月に大学、高等専門学校を卒業見込みの方

　　　　大学院を修了見込みの方

　●応募方法
　　　　自由応募　推薦応募

　●提出書類
　　　①履歴書（３ヵ月以内の写真貼付）

　　　②成績証明書　③卒業見込証明書

　　　④健康診断書　⑤推薦書（推薦の場合）

　　　※秘密厳守。なお、提出書類の返却はいたしません。

　●選考方法
　　　　書類選考

　　　　筆記試験（適性、一般教養（英語あり）、専門知識）

　　　　面接試験（役員および社長）
■会社概要

　●名　　称　　株式会社　○○○○

　●本社所在地

　●設　　立　　昭和○○年○月

　●資 本 金　　○○円

　●売 上 高　　○○円／年

　●従業員数　　○○名

　●事業内容

　●e-mail

　●URL

■待　　遇

　●初任給

　　　　大学院（修士）修了　：○○円　（○○年実績）

　　　　大　学　卒　　　　　：○○円

　　　　高等専門学校　卒　　：○○円

　●諸手当

　　　　通勤手当（全額支給）

　　　　扶養手当

　　　　時間外勤務手当　ほか

　●昇　　給

　　　　原則として年１回（○月）

　●賞　　与

　　　　年２回（上期○月、下期○月）

　●勤務地

　　　　東京本社　　○○県○○市（○○工場）

　●勤務時間

　　　　○時○分～○時○分（実働○時間○分）

　●休　　日

　　　年間休日○日　完全週休２日制　祝祭日　創立記念日　夏季○日　年末年始○日

　●休　　暇

　　　年次有給休暇　　夏季休暇○日　年末年始休暇○日　慶弔休暇　リフレッシュ休暇○日（勤続○年以上）

　●福利厚生

　　　退職金　共済金　各種見舞金

　　　弔慰金　育英資金　災害補償

　　　住宅資金貸付　従業員持株会制度

　　　財形貯蓄制度

　　　独身寮　社宅　保養所　体育館

　　　各種社会保険（厚生年金　雇用保険　労災保険　健康保険）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ほか　　

■応募連絡先

　　住　　所

　　TEL

　　e-mail

　　担　　当　人事部　○○　○○


