
社長賞受賞候補者推薦規程

（総　則）

第１条　この規程は、株式会社○○（以下「会社」という。）表彰規程第○条に定める社長賞の受賞候補者推薦に関する事項について定める。

（委員会の設置）

第２条　会社は、各部からの受賞候補者の推薦を受け付け、審査を行うために推薦委員会（以下「委員会」という。）を設置する。

（委員会の構成）

第３条　委員会は、委員長１名および委員○名をもって構成する。

２　委員長は○○部長とし、委員は社長が任命する。

（委員の資格）

第４条　次の各号のいずれかに該当する者は委員となることはできない。

　（１）勤続年数○年未満の者

　（２）受賞候補者推薦の該当者およびその直属の上司

（委員会への推薦）

第５条　各部の長は、社長賞表彰することを適当と認める者を毎年○月○日から○月○日までの間に、所定の様式によって委員会に申し出る。

（受賞候補者の決定）

第６条　委員会は、前条により各部から推薦された者について受賞資格の有無および業績を審査のうえ、社長賞受賞候補者を決定する。

２　前項により決定した受賞候補者について、委員長は推薦書に署名捺印し、○月○日までに推薦理由を付した推薦書、参考資料および推薦者名簿を表彰委員会に提出する。

付　　則

（実施期日）

　この規程は、平成○年○月○日から実施する。


